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Roma, 2 gennaio 2019
Prot. 9
Al sito web

OGGETTO: Comunicazione di avvio procedura ex art. 7 del D.lgs 165/01 e artt. 43, 44 e 45 del D.M. 129/2018, per la
selezione di Esperti, Tutors d'aula e Figure Aggiuntive operanti nei settori relativi ai singoli moduli, per il conferimento di
incarichi formatori per i Moduli:

“Scienza e tecnologia. Sostantivi femminili”, “I0 CHI SONO? | GRUPPQO”, “10 CHI SONO? Il GRUPPQO” e “Alle porte del
domani” del Progetto “Bambini in Azione” nell'ambito del PON-FSE di cui all'Avviso pubblico Prot. 2999 del 13/03/2017
“Orientamento formativo e rio-orientamento”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1
— Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e
lavorativi. Autorizzazione progetto codice:. 10.1.6A-FSEPON-LA-2018-94. Progetto “Segui la tua stella”, Codice
identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-LA-2018-94 CUP:J87118000130007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - competenze ed ambienti per I'apprendimento" approvato
con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento UE n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il D.M. n. 129 del 28/08/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento di Istituto, pubblicato sul sito della Scuola, che disciplina all’art. 20 - Criteri per I'attivita negoziale
del Dirigente Scolastico, |a selezione di esperti per particolari attivita o insegnamenti;

VISTO I'Avviso pubblico Prot. AOODGEFID/ Prot. 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento”;

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID/7907 del 27 marzo 2018 della proposta progettuale presentata da questo
Istituto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.109 del 23 gennaio 2018 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2018;

VISTO il proprio decreto prot. 3802/U del 3 agosto 2018 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la
realizzazione del progetto;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e
tempestivita dell'azione amministrativa;

TENUTO CONTO che per I'attuazione del progetto PON in oggetto & necessario reperire docenti esperti/tutor e figure
aggiuntive che abbiano competenze professionali nelle attivita previste dal progetto;

VISTA la Procedura di selezione per esperti interni per il PON in oggetto, prot. 7128 del 16 dicembre 2018, parzialmente
senza esito;

CONSIDERATO che la suddetta selezione non ha consentito di assegnare tutti gli incarichi necessari per avviare il Progetto;

VISTA la Determina a contrarre per avvio della presente procedura di selezione, Prot. /U del 2 gennaio 2019;



Art. 1 Finalita della selezione
Di dare avvio alla procedura di selezione delle seguenti figure mediante affido diretto, ex articoli 36 del D.Ilgs 50/2016 e
43,44 e 45 del D.M. 129/2018. La procedura si concludera il 16 gennaio 2019.

COMUNICA

Art. 2 - Requisiti generali di prima ammissione

L’operatore economico dovra essere in possesso dei requisiti di carattere generale ex art. 80 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii.
e comprovare le competenze necessarie richieste.
E’ possibile presentare la propria candidatura per una parte del monte ore, con dichiarazione di disponibilita parziale.

Art. 3 —Incarichi oggetto della selezione e compenso previsto
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Tutti i moduli (contenuti, obiettivi, metodi, ...) sono visionabili alla pagina del sito istituzionale della scuola al link:

https://www.icclaudioabbado.gov.it/attachments/article/412/FIRMATO piano_43747 00032 RMIC8GWO005 201706031

41731.pdf

ART. 4 Compiti delle varie figure professionali previste nel progetto:

ESPERTO:

1. Concorre con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e della
dispersione scolastica e formativa;

NoukwnN

Prende visione del progetto presentato, e vi si attiene;

Cura il monitoraggio e I'autovalutazione delle attivita;

Cura i contatti con le famiglie;

Concorda con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;
Cura, in collaborazione con il tutor, I'inserimento dei dati richiesti in piattaforma;
Mantiene, insieme al tutor, il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta

dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi ;
8. Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette.




TUTOR:

1. Predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;

2. Acquisisce agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione;

3. Cura, in collaborazione con I'esperto, I'inserimento dei dati richiesti in piattaforma;

4. Provvede all’emissione della certificazione finale del corso per ogni allievo-corsista;

5. Contatta gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

6. Segnalain tempo reale se il numero dei partecipanti scende sotto lo standard previsto;

7. Mantiene, insieme all’esperto, il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi;

8. Tiene conto di eventuali problematiche o necessita di ulteriore approfondimento degli alunni;

9. Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette.

FIGURA AGGIUNTIVA:

1. Personalizza il piano educativo-formativo di ciascun alunno in accordo con I'esperto;

2. Siaggiorna sulla programmazione giornaliera svolta dall’esperto;

3. Gestisce, in accordo con I'esperto, i contenuti e le modalita di intervento per I'ora aggiuntiva prevista dal progetto
per ciascun alunno (che svolgera le ore di corso + 1 ora aggiuntiva con la figura aggiuntiva);

4. Predispone, in accordo con I'esperto, una scheda per ogni singolo allievo che contiene la progettazione intervento e
relazione di quanto svolto nonché obiettivi raggiunti;

5. Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette.

ART.5 Competenze delle figure coinvolte nel progetto:

ESPERTO: requisiti
- Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attivita previsti dal progetto;
- Comprovata e documentata formazione sui temi previsti dal progetto;
- Espressa disponibilita a svolgere le lezioni nei tempi previsti dal progetto;
- Competenze informatiche, anche autocertificate, per I'utilizzo di Internet e della posta elettronica e dei principali
strumenti di Office;
- Competenze relazionali.
TUTOR: requisiti
- Comprovata e documentata formazione sui temi previsti dal progetto;
- Espressa disponibilita a svolgere le lezioni nei tempi previsti dal progetto;
- Competenze informatiche, anche autocertificate, per I'utilizzo di Internet e della posta elettronica e dei principali
strumenti di Office;
- Competenze relazionali.

FIGURA AGGIUNTIVA: requisiti
- Comprovata e documentata formazione sui temi previsti dal progetto;
- Competenze relazionali volte all’inclusione di alunni con fragilita.

ART.6 Modalita di candidatura

La disponibilita, redatta secondo il modello Allegato A, corredata di curriculum vitae in formato europeo, dovra pervenire
in formato PDF tramite mail all'indirizzo istituzionale RMIC8GWO005@istruzione.it entro le ore 12,00 del 17 gennaio 2019.
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza suindicata, incomplete o non
debitamente sottoscritte.

Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilita, per I'intera durata del Progetto, secondo il calendario condiviso
con la Dirigente Scolastica.

Sono possibili candidature anche parziali dell’orario e dei contenuti necessari, ed anche candidature a piu ruoli, purché
compatibili organizzativamente.

ART. 7 Valutazione della Candidatura

La Dirigente Scolastica procedera alla selezione mediante confronto delle candidature e dei curricula, valutando i titoli
pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel modello di candidatura (All. A) e nel
Curriculum Vitae in formato europeo. Potra per questo avvalersi del parere di una Commissione appositamente e
pubblicamente nominata.

Saranno valutati esclusivamente le esperienze professionali gia effettuate e i titoli acquisiti alla data di scadenza del
presente Avviso.

L'esito della selezione, con decreto della Dirigente Scolastica sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i



e pubblicato all'Albo on line della scuola.

ART.8 Affidamento incarico e retribuzione

La Dirigente Scolastica procedera alla designazione degli esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in possesso delle
conoscenze, competenze ed esperienze specifiche.

La retribuzione sara quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto.

Successivamente la Dirigente attribuira l'incarico tramite contratto di prestazione d'opera intellettuale occasionale.

Agli esperti individuati spettera un compenso orario pari a 70,00 € (settanta/00), omnicomprensivo di ritenute erariali,
previdenziali e oneri riflessi.

Ai tutors individuati spettera un compenso orario pari a 30,00 € (trenta/00), omnicomprensivo di ritenute erariali,
previdenziali e oneri riflessi.

Alle figure aggiuntive individuate spettera un compenso pari a 30,00 € (trenta/00) ad alunno, fino ad un massimo di 20
alunni, omnicomprensivo di ritenute erariali, previdenziali e oneri riflessi.

La liquidazione dei compensi avverra a rendicontazione avvenuta e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione
dei finanziamenti.

ART.9 Trattamento dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 196 del 30/6/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti saranno raccolti
presso l'lstituto Comprensivo e utilizzati solo per fini istituzionali e strettamente necessari alla gestione della presente
selezione.

ART. 10 Pubblicazione
La presente comunicazione di avvio procedura negoziale per affido diretto, viene pubblicata nell’albo on-line e nella
sezione PON del sito web dell'lstituto Comprensivo www.icclaudioabbado.gov.it.

Art. 11 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il
Direttore SGA Nadia Falanga.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Brunella Maiolini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, co. 2, del D. Lgs. n.39/93

Allegato A: domanda di partecipazione
Allegato B: dichiarazione di disponibilita



